


2.Цель: 

Создание условий для целостной систематической работы с обучающимис рисками учебной неуспешности, повышение их 

уровня обученности и обучаемости. 

Задачи: 

Выявление обучающихся с рисками учебной  неуспешности 

Обеспечить психологический комфорт обучающихся, ситуацию успеха в обучении. 

Разработатьпрограммупо работе со слабоуспевающими обучающимися на основе индивидуального и 

дифференцированного подходов 

Осуществлять мониторингразвития обучающихся с рисками учебной неуспешности 

Осуществлять системноепсихолого-педагогическое сопровождение обучающихся с рисками учебной неуспешности 

3.Целевые показатели: 

Повышение уровня подготовки обучающихся с рисками учебной неуспешности; 

Повышение качества  общего образования (результаты ГИА –ОГЭ и ЕГЭ, ВПР), независимых диагностики мониторингов; 

Положительная динамика доли детей, участвующих в районных, республиканских  и всероссийских конкурсах и  

олимпиадах;  

Увеличение обучающихся школы, вовлеченных в проектные и программные мероприятия по воспитанию и                 

социализации. 

4.Методы сбора и обработки информации: 

Мониторинг в течение каждой четверти: 

1)состояния успеваемости, 

2) качества знаний, умений и навыков, 

3) качества преподавания предмета. 

 Анализ  результатов мониторинга, систематизация полученной информации. 

5. Срок реализации:2021 год. 

6.Основные мероприятия по достижению цели и задач представлены в дорожной карте 

7.Ожидаемые конечные результаты реализации Программы: 

Повышение уровня самооценки, признание личности социумом; 

Наличие собственной позиции обучающегося; 

Повышение качества образования; 

Рост уровня индивидуальной работы с детьми с целью развития способностей обучающихся; 



Повышение качества образовательного процесса. 

8.Исполнители: педагогический коллектив и администрация МБОУ « Сиалеевско-Пятинская средняя 

общеобразовательная школа» 

 

9. Приложение. Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер преодоления школьной неуспешности 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

Ответственные Участники 

Выявление 

обучающихся с рисками 

учебной  неуспешности 

Диагностика обучающихся с 

трудностями в обучении 

1 полугодие 

2020-2021 

учебного года 

Учителя- 

предметники, 

заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Анализ диагностики  

индивидуальных особенностей  

познавательных процессов  

обучающихся с трудностями в 

учебной деятельности 

2 полугодие 

2020-2021 

учебного года 

заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Педагогический консилиум  

«Организация обучения с учетом 

индивидуальных 

психофизиологических  

особенностей» 

Январь 2021 г. заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

Разработать программу 

по работе со 

слабоуспевающими 

обучающимися на 

основе индивидуального 

и дифференцированного 

подходов 

Разработка индивидуальных 

программ сопровождения  

Каждого обучающегося с рисками 

учебной неуспешности 

Февраль 2021 г. Учителя- 

предметники, 

заместитель 

директора по УВР, 

кл.руководитель 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Наблюдение за неуспевающим Февраль-май  заместитель Учащиеся с риском 



обучающимся во время посещения 

урока 

2021 директора по УВР учебной 

неуспешности 

. Установление  причин  

неуспеваемости  учащихся  

через встречи с родителями, беседы 

со школьными специалистами:   

классным   руководителем,  

психологом и обязательно с самим 

ребенком 

Февраль-май  

2021 

заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

Разработать программу 

по работе со 

слабоуспевающимиобуч

ающимися на основе 

индивидуального и 

дифференцированного 

подходов 

Разработка индивидуальных 

программ сопровождения  

Каждого обучающегося с рисками 

учебной неуспешности 

Февраль 2021 г. Учителя- 

предметники, 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководитель 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Наблюдение за неуспевающим 

обучающимся во время посещения 

урока 

Февраль-май  

2021 

заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебнойнеуспешнос

ти 

. Установление  причин  

неуспеваемости  учащихся  

через встречи с родителями, беседы 

со школьными специалистами:   

классным   руководителем,  

психологом и обязательно с самим 

ребенком 

Февраль-май  

2021 

заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Составление индивидуального  

плана  работы  по ликвидации  

пробелов  в  знаниях  отстающего 

ученика на текущую четверть 

Февраль-май  

2021 

Учителя- 

предметники 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 



Осуществлять 

мониторинг развития 

обучающихся с рисками 

учебной неуспешности 

Ведение   тематического   учета   

знаний слабоуспевающих учащихся 

класса 

Февраль-май  

2021 

Учитель -

предметник 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Организация  индивидуальной  

работы  со  слабым учеником 

учителями-предметниками 

 

Февраль-май  

2021 

Учителя- 

предметники 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Проведение  

совещаний при директоре 

по  предварительной успеваемости 

учащихся 

Март 2021 г. заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Контроль  за  ведением  

слабоуспевающими 

учащимися  тетрадей,  дневников. 

Работа  с тетрадями  и  дневниками  

данных  учащихся учителей, 

классного руководителя 

В течение года заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

Обеспечить 

психологический 

комфорт обучающихся, 

ситуацию успеха в 

обучении 

Использование 

дифференцированного подхода при 

организации  самостоятельной  

работы  на  уроке.  

Включение  посильных  

индивидуальных  заданий.  

Февраль-май  

2021 

Учителя- 

предметники 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Создание ситуаций успеха на 

уроках. 

Февраль 

2021 г 

Учителя- 

предметники 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Повышение активности учащихся, 

уровня школьной успешности.  

В течение года Учителя- 

предметники, 

заместитель 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 



директора по УВР 

 Использовать ЦОР для повышения 

эффективности учебного процесса 

и развития интеллектуальных 

способностей учащихся с риском 

школьной неуспешности 

В течение года Учителя- 

предметники, 

заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение  

обучающихся с рисками 

учебной неуспешности 

Организация психологических 

тренингов, семинаров, службы  

психологического 

консультирования обучающихся 

Февраль-май  

2021 

Кл. руководитель Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Профилактические беседы  

обучающихся 

Февраль-май  

2021 

Кл. руководитель Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 Индивидуальные беседы с 

родителями обучающихся с  

рисками учебной неуспешности 

Февраль-май  

2021 

Кл. руководитель, 

заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с риском 

учебной 

неуспешности 

 





2.Цель: 

Организовать деятельность участников образовательных отношений по обеспечению успешного усвоения основной 

образовательной программы основного общего образования учащимися, имеющими низкую учебную мотивацию 

Задачи: 

1. Выявить учащихся, имеющих низкую учебную мотивацию. 

2. Создать условия для эффективного обучения и развития учащихся с низкими учебными возможностями. 

3. Обеспечить взаимодействие всех участников образовательных отношений, чтобы повысить учебную мотивацию 

школьников.  

4. Организовать контроль образовательных результатов учащихся с низкой учебной мотивацией 

3.Целевые показатели: 

Повышение уровня подготовки обучающихся с низкой учебной мотвацией; 

Повышение качества  общего образования (результаты ГИА –ОГЭ и ЕГЭ, ВПР), независимых диагностики 

мониторингов; 

Положительная динамика доли детей, участвующих в районных, республиканских  и всероссийских конкурсах и  

олимпиадах;  

Увеличение обучающихся школы, вовлеченных в проектные и программные мероприятия по воспитанию и     

социализации. 

4.Методы сбора и обработки информации: 

Мониторинг в течение каждой четверти: 

1)состояния успеваемости учащихся с низкой учебной мотивацией, 

2) качества знаний, умений и навыков учащихся с низкой учебной мотивацией, 

 3) качества преподавания предметов учащимся с низкой учебной мотивацией. 

 Анализ  результатов мониторинга, систематизация полученной информации. 

5. Срок реализации: 2021 год. 

6.Основные мероприятия по достижению цели и задач представлены в дорожной карте реализации Программы 

антикризисных мер преодоления низкой учебной мотивации учащихся. 

7.Ожидаемые конечные результаты реализации Программы: 

повышение уровня предметных и метапредметных образовательных результатов; 

 увеличение показателей среднего балла государственной итоговой аттестации; 



увеличение числа участников, призеров, победителей олимпиад и конкурсов; 

 увеличение числа обучающихся, занимающихся в кружках и секциях дополнительного образования 

  

8.Исполнители: педагогический коллектив и администрация МБОУ «Сиалеевско-Пятинская средняя 

общеобразовательная школа» 

 

9. Приложение. Дорожная карта реализации Программы антирисковых мер преодоления  низкой  учебной 

мотивации учащихся 

 

Задача Мероприятие Сроки реализации Ответственные Участники 
Выявить учащихся, 

имеющих низкую 

учебную мотивацию 

Проведение диагностики 

уровня сформированности 
учебной мотивации  

1 полугодие 2020-2021 

учебного года 

Учителя- предметники, 

заместитель директора по 

УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

Создать условия для 

эффективного обучения и 

развития учащихся с 

низкими учебными 

возможностями. 

Провести индивидуальные  

консультации с 

обучающимися по 

результатам контрольных  

работ 

В течение года Учителя- предметники Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Организовать контроль  

усвоения знаний учащихся 

по отдельным темам, 

разделам 

В течение года Учителя- предметники Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Разработать индивидуальные  

образовательные траектории 

для обучающихся, 

имеющих низкую учебную 

мотивацию,  

для неуспевающих и  

слабоуспевающих  

обучающихся 

В течение года Учителя- предметники, 

классный руководитель 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Организовать мастер-классы, В течение года Заместитель директора по Учителя - предметники 



практикумы для освоения 

педагогических технологий, 

повышающих учебную 

мотивацию школьников 

УВР 

 Организовать персональный  

контроль педагогов, у 

которых низкий уровень 

оценочных показателей 

В течение года Заместитель директора по 

УВР 

Учителя - предметники 

 Прогнозировать результаты 

ГИА учащихся, имеющих 

низкую учебную мотивацию,   

слабоуспевающих  

обучающихся 

В течение года Заместитель директора по 

УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Организовать учет 

достижений планируемых 

результатов учебной 

деятельности 

В течение года Заместитель директора по 

УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

Обеспечить 

взаимодействие всех 

участников 

образовательных 

отношений, чтобы 

повысить учебную 

мотивацию школьников. 

Разработать программу 

работы с обучающимися, 

Имеющими низкую учебную 

мотивацию,  неуспевающими 

и слабоуспевающими  

обучающимися 

январь- февраль 2021г. Заместитель директора по 

УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Сформировать банк данных о 

семьях обучающихся, 

Имеющих низкую учебную 

мотивацию, неуспевающих и  

слабоуспевающих 

обучающихся 

1 полугодие 2020-2021 

учебного года 

Заместитель  

директора по УВР, кл. 

руководитель 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Подготовить педагогический  

совет по повышению 

качества образования 

По плану ВШК Заместитель  

директора по УВР 

 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 



 Провести консультации с 

родителями учащихся 

«группы риска» 

В течение года Классный  

Руководитель,Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Ознакомить родителей с 

результатами учебной 

деятельности ребенка 

В течение года Классный  

руководитель,Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Организовать родительские  

собрания по вопросам  

психологических и 

возрастных особенностей 

учащихся, ответственности 

родителей за воспитание и 

обучение детей 

В течение года Классный  

руководитель 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Посетить семьи 

обучающихся, имеющих 

низкую учебную  

мотивацию,  неуспевающих и  

слабоуспевающих  

обучающихся 

В течение года Классный  

руководитель 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Привлечь родителей к 

участию в общешкольной 

деятельности 

В течение года Классный 

руководитель,Заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Организовать систему 

открытых уроков для 

родителей 

В течение года Классный 

руководитель,Заместитель 

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Организовать мастер-классы, 

практикумы для 

освоенияпедагогических 

технологий,повышающих 

учебную мотивацию  

школьников 

В течение года Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

Организовать контроль 

образовательных 

Проконтролировать качество  

преподавания учебных 

В течение года Заместитель  

директора по УВР,  

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 



результатов учащихся с 

низкой учебной 

мотивацией 

предметов через посещение 

занятий 

руководители  

ШМО 

 Проконтролировать качество 

проверки рабочих и 

контрольных тетрадей 

учащихся 

В течение года Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Проконтролировать качество 

оценивания обучающихся, 

имеющихнизкую учебную 

мотивацию,  неуспевающих и  

слабоуспевающих  

обучающихся 

В течение года Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Проконтролировать качество 

домашних заданий 

В течение года Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 Проанализировать 

контрольпедагога 

предварительных 

итоговуспеваемости класса 

В течение года Заместитель  

директора по УВР 

Учащиеся с низкой 

учебной мотивацией 

 
 


